LE PAMA DEPVUIS 2002

Le Prix Avenir Métiers d’Art, organisé par [INMA depuis 2002,

est le seul prix qui recompense les jeunes dans les filieres de
formations aux meétiers dart. Il met en lumiere de jeunes talents
et leur offre lopportunite de démontrer leur creativite, leur regard
et leur intelligence face a la matiere. Il entend ainsi encourager
les futurs professionnels de ces meétiers de passion et les
accompagner dans la suite de leur parcours.
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Des salariés
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Source : Enguéte réalisée aupres de 140 lauréats en décembre 2022



